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CENTRO COMUNITARIO DA PAR()QUIA DE CARCAVELOS .
ESTATUTOS
)
1e

(Denominagdo e natureza)

1. O Centro Comunitario da Paréquia de Carcavelos, adiante também designado
abreviadamente por Centro Comunitario ou por Centro, é uma pessoa juridica de natureza
publica, sem fins lucrativos, erecta canonicamente por decreto da autoridade eclesidstica, de
16 de Maio de 1981, com personalidade juridica civil reconhecida pelo Estado Portugués por
forca das Concordatas celebradas, entre a Santa Sé e a Republica Portuguesa, em 7 de Maio
de 1940 e em 18 de Maio de 2004, reconhecida como Instituicdo Particular de Solidariedade
Social, em cujo registo se encontra inscrito sob o n? 24/82, de 22 de Abril, e gozando dos
direitos e beneficios atribuidos as pessoas colectivas privadas com fins de natureza idéntica.

2. O Centro , cuja criagdo foi da iniciativa da Pardquia de Nossa Senhora dos
Remédios, Carcavelos, com autonomia juridica e patrimonial, assume a forma de Institui¢do
da Igreja Catdlica, podendo vir a integrar Institutos de Organizagdes ou Instituicdes da Igreja
Catdlica, quer os ja existentes, quer aqueles que dedicadamente vierem a constituir-se.

20
(Sede e ambito de acgio)

1. O Centro Comunitdrio da Pardquia de Carcavelos tem a sua sede na Avenida do
Loureiro, 394, 2775-540 Carcavelos, Unido das Freguesias de Carcavelos e de Parede,
municipio de Cascais.

2. O Centro tem por ambito de ac¢do prioritaria, embora nio exclusiva, o territério da
Paréquia de Nossa Senhora dos Remédios, Carcavelos.

3. Tendo em vista a sua missdo e fins estatutdrios, o Centro possui actualmente
estabelecimentos em Carcavelos, Junqueiro, Madorna e Matarraque e, com observincia dos
presentes Estatutos, pode vir a abrir delegacGes e respostas sociais no ambito territorial da
Paréquia de Carcavelos ou das pardquias vizinhas.

30
(Missdo e principios orientadores)

1. O Centro Comunitdrio é um servigo a comunidade inspirado na Doutrina Social da
lgreja  prossegue o desenvolvimento integral do ser humano, a observancia das
responsabilidades sociais e a pratica da cidadania e da partilha cristd, promovendo a
melhoria das condigdes de vida dos mais desfavorecidos e o bem-estar da comunidade, na
perspectiva dos valores da dignidade humana, da solidariedade cristd, da consciéncia
comunitaria, da competéncia profissional e do compromisso pessoal.



2. Para tanto, o Lentro orientard a sua acgdo na perspectiva inspiradora dos valores e
do Evangelho tendo em vista objectivos tais como: (i) o respeito da natureza unitaria e da Q
dignidade do ser humano; (ii) o dever de contribuir para o seu desenvolvimento moral,
espiritual e cultural; (iii) o fortalecimento do sentido comunitdrio, de modo que os A/
individuos, as familias e os demais grupos se empenhem num trabalho em comum e
promotor da sua prépria valorizag3do; (iv) a criacdo de estruturas de comunicacdo cristd de
bens e de ajuda mutua, particularmente aos mais carenciados e socialmente periféricos,
mobilizando os recursos humanos e materiais indispensaveis; (v) o interface, sempre que
necessdrio ou aconselhavel, com outras instituicdes e grupos de acgdo social, permanentes
ou ocasionais, com fins equivalentes existentes na drea da Pardquia e com 0S servicos
oficiais adequados; (vi) promover que os seus proprios agentes, com respeito da liberdade
de consciéncia, respeitem, partilhem e experienciem os principios orientadores do Centro.

3. Embora autonomo da Pardquia de Carcavelos , o Centro Comunitario mantém
com ela as mais estritas relagdes, procurando que todos os paroquianos o estimem como
expressao e instrumento da acgdo social da prépria comunidade paroquial.

40
(Fins e actividades principais)

1. Os fins e objectivos referidos no artigo anterior concretizam-se mediante a
concessao de bens, a prestagdo de servigos e outras iniciativas de promogdo do bem-estar e
qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades, seja nos dominios especificados na
legislacdo aplicavel, seja nos resultantes da pastoral social da Igreja Catdlica.

2. Actualmente, o Centro tem a funcionar as seguintes actividades: (i) creche
(bergério, infantdrio e jardim de infancia); (ii) espaco sénior; (iii) apoio domicilidrio; (iv)
actividades de tempos livres destinadas a adolescentes e jovens; (v) apoio a familias e
individuos carenciados; (vi) apoio a toxicodependentes, pessoas em situagdo de sem abrigo e
portadores de deficiéncia; (vii) ateliers de arte, cultura e formagdo profissional; (viii)
actividades de animacdo cultural; (ix) reintegracao profissional.

3. Para além das respostas sociais que ficam enunciadas, o Centro, obtida licenga do
Ordinario Diocesano , poderd vir a ter, como fins e actividades principais, outras respostas
sociais previstas na legislagdo aplicavel.

52
(Fins secundarios, actividades instrumentais e cooperagdo)

1. Na medida em que a pratica o aconselhe e os meios disponiveis o permitam ,
obtida a licenca do Ordinario Diocesano , o Centro pode exercer outras actividades de fins
ndo lucrativos de caracter cultural, educativo ,recreativo ,de assisténcia e de satide .

2. O Centro poderd ainda desenvolver actividades de natureza instrumental
relativamente aos seus fins ndo lucrativos, ainda que desenvolvidas por outras entidades por
ele criadas, mesmo que em parceria, e cujos resultados econdmicos contribuam
exclusivamente para o financiamento da concretizagdo daqueles fins.

3. O Centro podera estabelecer com outras instituicdes particulares de solidariedade
social, qualquer que seja a forma que estas revistam, acordos de cooperagdo legalmente
admissiveis e, bem assim, integrar associa¢gbes de solidariedade social, existentes ou a
constituir.
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4. Na prossecucao dos seus fins, o Centro podera celebrar acordos de cooperagdo (b\yw

com entidades oficiais e particulares, em ordem a receber o indispensével apoio técnico e
financeiro para as suas actividades.

62
(Normas reguladoras)

1. O Centro Comunitario rege-se pelos presentes Estatutos, pelas regras legais a cada
momento vigentes no ordenamento juridico portugués e pela legislagdo candnica universal e
particular, designadamente em matéria de vigilancia pelo Ordindrio Diocesano

2. A organizagdo e funcionamento dos diferentes sectores e actividades do Centro
obedecerdo as normas aplicdveis e a regulamentos internos elaborados pela Direcg¢io.

70
(Orgios e respectivos mandatos)

1. S30 drgdos do Centro:

a) A Direccao;

b) O Conselho Fiscal.

2. Os mandatos dos 6rgdos de administracao e de fiscalizagdo terdao a duragdao que
imperativamente resultar da legislagdo aplicdvel; na falta de norma imperativa, serdo de
quatro anos.

3. A lista dos membros dos érgdos do Centro, que serdo em nimero impar em cada
um deles, é apresentada pelo Paroco do lugar da sua sede, sendo os respectivos membros
providos pelo Ordindrio Diocesano.

4. Para a constituicdo da lista, o Paroco pode escolher um tergo dos respectivos
membros, devendo os demais ser propostos pelos organismos paroquiais.

5. Os mandatos iniciam-se com a tomada de posse perante o Paroco e terminam no
termo do respectivo periodo; os respectivos titulares, porém, deverdo manter-se no
exercicio de func¢ées até a posse de quem os deva substituir.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte e no art. 92, o exercicio dos cargos
nos orgdos do Centro é gratuito, mas pode justificar o reembolso de despesas dele
derivadas, com a aprovagdo da Direcc3do.

7. Os titulares dos drgdos do Centro sdo responsaveis nos termos gerais do direito,
podendo ser reeleitos mas sendo-lhes vedado o desempenho em simultdneo de mais de um
cargo nos 6rgdos do Centro.

8¢
(Remogdo e vacatura)

1. Verificando-se justa causa, os titulares dos 6rgdos do Centro podem ser rermovidos
pela Autoridade Eclesidstica que os proveu; a decisdo serd sempre precedida da audigao do
orgdo do Centro de que o visado seja membro e do préprio visado

2. Em caso de falta, impedimento ou rentncia de qualquer um dos titulares dos
orgaos do Centro, deverd a vaga ser preenchida logo que possivel; na hipétese de a vacatura
respeitar a maioria dos titulares do 6rgao, o preenchimento das vagas devera ocorrer em
prazo inferior a trinta dias; faltando o Paroco, no caso deste ser o Presidente da Direcc¢ao a
vaga serd preenchida pelo novo Paroco no prazo de quinze dias apds a correspectiva tomada
de posse
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3. Nas duas primeiras hipGteses previstas no nimero anterior, compete ao Pdroco

indicar ao Ordindrio Diocesano os novos membros.
9o
(Elegibilidade, impedimentos e incompatibilidades)

1 Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, serdo elegiveis ou reelegiveis para
os orgdos do Centro todas as pessoas singulares, de maior idade, que estejam no pleno uso
dos seus direitos civis e que relinam os requisitos exigiveis a luz das normas imperativas de
direito civil ou candnico, em cada momento em vigor.

2. N3o poderdo ser eleitos titulares dos érgdos do Centro: (i) os titulares de cargos
publicos na administragdo central, regional ou local, enquanto perdurar essa titularidade; (ii)
os dirigentes politico-partidarios, durante os respectivos mandatos; (iii) os que exergam
actividade conflituante ou sejam titulares de corpos sociais de entidades com actividade
conflituante com a actividade ou com os fins principais, secundarios ou instrumentais do
Centro.

3. Ndo podem, igualmente, exercer cargos nos 6rgaos do Centro os trabalhadores do
mesmo, a menos que tal seja justificadamente considerado conveniente e tenha o parecer
favoravel do Conselho Fiscal; na hipétese de o exercicio do cargo no 6rgao do Centro ser
remunerado, o contrato de trabalho do trabalhador em causa suspender-se-3 pelo periodo
por que perdurar o exercicio do cargo.

4. Os membros dos érgdos do Centro e, sendo 0 caso, 0s respectivos conjuges ou
pessoas que com eles vivam, os respectivos familiares em linha recta ou até ao segundo grau
em linha colateral ndo poderdo celebrar, por si ou por interposta pessoa, qualquer negdcio
juridico com o Centro, salvo se dai advierem vantagens claras para o Centro, o negécio tenha
decisdo favoravel e fundamentada da Direcgdo e recolha o parecer favoravel do Conselho
Fiscal.

5. As pessoas referidas no namero anterior ndo poderdo celebrar quaisquer
contratos que prevejam a prestacdo de trabalho ou de servigos ao Centro, por parte de
qualquer uma delas, seja no periodo do respectivo exercicio de fungbes, seja
posteriormente.

10¢
(Funcionamento interno dos érgios do Centro)

1. Os 6rgdaos do Centro sdo convocados, reunem e deliberam nos termos da lei.

2. Os 6rgaos do Centro deverdo reunir, pelo menos, uma vez em cada més, no caso
da Direcgdo, e uma vez por trimestre, no caso do Conselho Fiscal.

3. Para além das reunibes presenciais, os 6rgdos do Centro poderdo ainda deliberar
através de meios telematicos, assegurada que seja a autenticidade das declaragdes, devendo
as propostas sobre que seja pedida a deliberagdo ser acompanhadas dos elementos
necessarias para as esclarecer, ser remetidas a todos os titulares do 6rgdo, fixando-se prazo
razoavel para a resposta; a deliberagdo ter-se-a por tomada se tiver a aprovagao da maioria
dos titulares em efectividade de fungdes.

4. Das reunides serdo lavradas actas, que deverdo ser assinadas por todos quantos
tenham tomado parte na reunido; no caso de deliberagdes por escrito, o Secretério da
Direccdo devera lancar no livro de actas uma cota transcrevendo as propostas e o voto de
cada membro, declarard a delibera¢do tomada e a data em que se considera tomada e
remetera cépia de tal cota a todos os membros.
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5. As actas poderdo ser autuadas em livros especialmente destinados a ser
preenchidos por meios mecénicos, caso em que, lavrado o termo de abertura, todas as
paginas deverdo ser rubricadas pelo presidente do Conselho Fiscal em efectividade de
funcbes a data do referido termo.

6. As deliberagtes dos érgdos do Centro serdo nulas ou anuldveis nos termos gerais
do direito positivo, civil ou canonico.

7. Na hipétese de o Paroco ndo ser titular de qualquer 6rgdo do Centro, poderd
sempre assistir as reunides e enviar comunicacdes aos respectivos titulares sobre quaisquer
assuntos referentes & actividade do Centro; no caso de deliberagGes por escrito, a copia da
cota consignada no livro de actas ser-lhe-3 igualmente remetida.

112
(Composicdo da Direcgdo)

1. A Direccdo é composta por trés a nove membros, havendo sempre um Presidente,
um Secretdrio e um Tesoureiro; sendo o numero de titulares superior a trés, poderd um
deles servir como Vice-Presidente.

2. O Presidente da Direc¢do pode ser o Pdroco da drea onde se encontra sediado o Centro ou
quem ele indicar na lista a apresentar para aprovagao e provisao ao Ordindrio da Diocese.

12¢
(Competéncias da Direc¢ao)

1. Enquanto 6rgdo colegial de administragdo do Centro, cabe a Direcgao gerir a
instituicdo e representd-la, competindo-lhe, para além das atribuicdes previstas na lei,
designadamente:

a) Elaborar e manter actualizado o inventdrio do Centro e o registo dos bens imdveis;

b) Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens moveis do Centro;

c) Providenciar sobre fontes de rendimento do Centro e emitir parecer sobre a
aceitag3o de herangas, legados e doagdes;

d) Deliberar sobre propostas de alteragdo de estatutos e de modificagdo ou extingao
do Centro;

e) Elaborar os regulamentos internos do Centro Comunitdrio e o da Liga de Amigos;

f) Celebrar contratos de compra e venda e acordos de cooperagdo com Servigos
oficiais;

g) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que este |he solicitar para cumprimento
das respectivas atribuicées;

h) Deliberar sobre a convocagdo dos membros do Conselho Fiscal para assistirem as
reunides de Direcgdo;

i)O Director Executivo constitui um cargo facultativo do Centro que pode ser
instituido por deliberacdo da Direcgdo em cada mandato , se especiais circunstancias o
requererem ,uma vez obtido o parecer favoravel do Conselho Fiscal e a aprovacdo do
Ordinario Diocesano.

j) Executar as demais funcdes que lhe estejam atribuidas nos termos da legislagdo
candnica universal e particular.

2. A Direccdo pode delegar poderes para a pratica de determinados actos ou certas
categorias de actos em qualquer um dos seus membros e, bem assim, constituir
representantes ou mandatarios.

(Do,
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(Formas de obrigar o Centro Comunitario)
O Centro Comunitario obriga-se pela assinatura:
a) Do Presidente ou do Vice-Presidente e de qualquer outro membro da Direcgdo,
: sendo que, nos actos que envolvam meios de pagamento, essa assinatura é
obrigatoriamente a do Tesoureiro; {
b) De qualquer dos seus membros, nos termos da delegacd@o de poderes que Ihe tiver __s+—
sido feita;
i c) De representantes ou mandatarios, nos precisos termos que lhes vierem a ser
’ outorgados e constem dos correspondentes instrumentos de representacao;
d) Nos actos de mero expediente, pela assinatura de qualquer um dos membros da
Direcgao.

142
(Competéncia do Presidente e do Vice-Presidente)

1. Compete ao Presidente da Direcgao:

a) Superintender na administragao do Centro Comunitdrio, orientando e fiscalizando
0s respectivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Direcgdo, dirigindo os respectivos trabalhos;

c) Assinar os termos de abertura e de encerramento dos livros de actas da Direcgao;

d) Despachar os assuntos urgentes, sujeitando-os a confirmacdo da Direc¢do na
primeira reuniao subsequente.

2. Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente e substitui-lo nas suas
auséncias ou impedimentos.

15¢
(Competéncia do Secretario)

1. Compete ao Secretario:

a) Lavrar as actas das reunides da Direcgdo e as langar as cotas as deliberagdes por
escrito que venham a ser tomadas;

b) Preparar a agenda de trabalhos das reunides da Direcgdo, organizando os
processos dos assuntos a tratar;

c) Superintender nos servicos de secretaria;

d) Na falta do Vice-Presidente, coadjuvar o Presidente e substitui-lo nas suas
auséncias ou impedimentos;

e) Providenciar pela publicagdo, no sitio do Centro, das informagdes ou suportes das
constas do exercicio, bem como a simula do programa e do relatorio de actividades que a
lei mande publicar.

2. O Secretdrio pode ser coadjuvado por um vogal da Direc¢do e delegar a
efectivagdo operacional dos actos que lhe competem.

162
(Competéncia do Tesoureiro)
1. Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores do Centro Comunitario;
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b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receitas e despesas ou, caso a %

respectiva contabilizagdo seja feita com recurso a meios informaticos, providenciar por que | | ¥

tal contabilizagdo seja efectuada de forma rigorosa e tempestiva; -
c) Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias de receita, conjuntamente com o /

Presidente ou Vice Presidente; A’(/
d) Apresentar mensalmente a Direcgdo os balancetes elaborados por quem disso l

estiver encarregue; —
e) Superintender nos servigcos de contabilidade e tesouraria.

2. O Tesoureiro pode ser coadjuvado por um vogal da Direcgdo e delegar a
efectivagao operacional dos actos que Ihe competem.

17¢
(Contas dos exercicios)
Elaborar anualmente e submeter ao Conselho Fiscal o relatério e contas de geréncia
,bem como o orgamento e programa de acgao para o0 ano seguinte e remeter tais
documentos a aprovag¢ado do Ordinario Diocesano.

18¢
(Composicao do Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal é composto por trés membros, servindo um como Presidente e
outro como Secretdrio e outro como vogal.

19¢
(Competéncias do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal tem as competéncias previstas na lei, cabendo-lhe, ainda, dar
parecer quanto a instituicdo do cargo de Director Executivo e 3 aquisi¢do, administragao e
alienacdo de bens eclesiasticos do Centro.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Direcgdo quando
para tal forem convocados pelo Presidente da Direcgdo,

202
{Director Executivo)

1. O cargo de Director Executivo instituido por deliberagdo da Direc¢do para cada
mandato, com o parecer favordvel do Conselho Fiscal e aprovagdo do Ordinario Diocesano
pode ser desempenhado por qualquer trabalhador do Centro ou por pessoa singular, em
qualquer das hipdteses em regime de comissdo de servico por periodo equivalente ao do
mandato da Direc¢do que tenha deliberado a respectiva institui¢ao.

2. O Director Executivo ndo pode ser membro dos 6rgdos do Centro.

3. Cabe ao Director Executivo o acompanhamento da gestdo corrente do Centro e,
bem assim, cumprir, executar e mandar executar as delibera¢des da Direcgdo, perante a qual
responde, com obrigacdo de participar nas reuniGes para que for convocado, ainda que sem
direito a voto.

212
(Patrimonio)
1. Constitui patriménio do Centro comunitario o conjunto de bens méveis, imoveis e
direitos que legitimamente adquiriu e possui como seus.



2. Sdo, ainda, bens temporais do Centro os bens preciosos em razdo da arte ou da
histdria e o ex-votos que, segundo a vontade dos benfeitores, se ndo destinem a ser gastos
em fins determinados.

3. Atentos os fins e a natureza do Centro Comunitario, todos os bens temporais que
se encontrem na sua titularidade consideram-se bens eclesiasticos, afectos a fins
especificamente religiosos, ainda que provisoriamente o sejam aos demais fins previstos nos
presentes estatutos.

220
(Receitas)

Constituem receitas do Centro:

a) Os rendimentos dos servigos e as comparticipagdes dos beneficidrios;

b) Os auxilios financeiros da comunidade paroquizal ou de terceiros;

c) O produto das herangas, legados ou doagdes;

d) Os subsidios e comparticipages do Estado e de outras entidades oficiais;

e) As receitas de percepcao fiscal;

f) Os rendimentos de capitais, os das actividades exercidas a titulo secundario ou
instrumental e os provenientes de iniciativas de angariagdo de fundos, promovidas pelo
Centro ou por terceiros.

23¢
(Destino dos bens em caso de extingdo do Centro Comunitario)

1. Em caso de extingdo do Centro Comunitdrio, passam para a Pardquia os bens
méveis, imdveis ou os direitos que esta lhe tenha afectado e os doados ou deixados com
essa condigdo.

2. Os restantes bens serdo atribuidos a outra Institui¢do Particular de Solidariedade
Social instituida pela Igreja Catdlica que prossiga fins idénticos ou similares aos do Centro e
que, sob proposta do Pédroco, venha a ser indicada pelo Ordinario Diocesano.

242
(Assisténcia Religiosa)

1. A identidade catdlica do Centro e o seu objeto podem requerer um ou mais
Assistentes Eclesiasticos.

2. Sdo fungdes do Assistente Eclesidstico promover a vida espiritual dos titulares dos
orgdos, dos trabalhadores e dos beneficiarios.

3. Constituem ainda funcdes do Assistente Eclesidstico garantir o culto divino nas
suas diversas manifestacbes e a administragdo dos sacramentos e sacramentais aos
membros da comunidade, que integra o ambito de atividade do Centro e os seus familiares.

4. O Assistente Eclesidstico tem o direito de participar em todas as reunides dos
orgaos do Centro, sem direito a voto, devendo para isso ser informado da data e ordem de
trabalhos das reunides.

5. O Assistente Eclesidstico é normalmente o Paroco da sede do Centro, podendo
fazer-se substituir por algum sacerdote sob a sua responsabilidade ou apresentar outro
sacerdote ao Bispo diocesano para que seja nomeado em sua vez.

6. A assisténcia religiosa é gratuita. Quando exercida por sacerdote distinto do
Paroco, pode o Centro comparticipar na sua remuneragao, conforme as normas da Diocese.

-—
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(Liga de Amigos)

1. Além da natural envolvéncia e apoio da comunidade paroquial, pode ser criada
uma Liga dos Amigos, de existéncia facultativa, constituida por todas as pessoas que se
propuserem colaborar na prossecucdo das atividades do Centro, quer através da
contribuicdo pecunidria, quer de trabalho voluntario, e que, como tal, sejam admitidas pela
Direcgao.

2. Deverd ser, quanto possivel, estimulada a admissdo dos familiares dos
beneficiarios na Liga dos Amigos.

3. A constituicdo, organizacdo e funcionamento da Liga obedecerdo a regulamento
proprio elaborado pela Diregdo.

4. Sem prejuizo das fungdes que lhe sejam atribuidas no respetivo regulamento,
compete a Liga de Amigos do Centro pronunciar-se sobre todos os assuntos que a Dire¢ao
entenda submeter a sua apreciagao.

262
(Actos de administracdo ordindria e extraordinaria)

1 S3o actos de administragdo ordindria todos os que se incluem nas faculdades
normais de um administrador e todos aqueles que possam ser praticados pela Direcgao ser
recurso a qualquer licenga ou autorizagdo da Autoridade Eclesiastica.

2. Por seu turno, constituem actos de administracdo extraordindria os que, segundo a
sua natureza e valor, carecem de prévia autorizacgdo da Autoridade Eclesiastica,
designadamente os indicados no Cédigo de Direito Canénico, nas pertinentes normas da
Conferéncia Episcopal Portuguesa e nas disposi¢des da Igreja particular.

3. Para efeitos dos presentes estatutos, a alienagdo de ex-votos oferecidos ao Centro,
as coisas preciosas em razdo da arte ou da historia, reliquias insignes e imagens que se
honrem com grande veneragdo do povo carece, para sua validade, de autorizacdo da
Autoridade Eclesiastica.

4. S3o, designadamente, actos de administragdo extraordinaria:

a) A compra e venda de imoveis;

b) O arrendamento de bens imoveis;

c) A contratagdo de empréstimos, com ou sem garantia hipotecdria.

d) Novas construgdes que importem um custo anual superior a cinquenta por cento
do saldo de geréncia positivo expresso na prestagdo de contas mais recentes;

e)A alienacdo de quaisquer objectos de culto ou classificados;

f) A aceita¢do de legados pios, isto é , de bens temporais doados ao Centro com o
énus de, com os rendimentos , mandar celebrar Missas ou realizar outras fung¢des
eclesiasticas ,accOes religiosas ou caritativas;

g)A aceitagdo de quaisquer outros legados ou doagdes com 6nus semelhantes aos da
alinea anterior.

27°
(Vigilancia do Bispo diocesano)

Sendo pessoa juridica canénica auténoma de natureza publica, o Centro esta sujeito

as normas de coordenacdo, orientagdo, vigildncia e administragdo préprias do Direito



Canonico, designadamente, no que respeita a licenga para a pratica de atos de
administragdo extraordinaria, a emissdao de instrugdes, ao direito de visita, a apresentagao
de contas e do balanco anual das suas atividades, a gestdo dos seus bens com sobriedade
crista e ao respeito da disciplina eclesidstica.

282
(Alteracdo dos Estatutos)

1. Os presentes Estatutos revogam os anteriores e entram em vigor imediatamente
apds a sua aprovacdo pelo Ordindrio diocesano, sem prejuizo dos efeitos do registo nos
Servigos da Seguranga Social e no Registo das Pessoas Juridicas Candnicas do Registo
Nacional das Pessoas Coletivas.

2. Os presentes Estatutos sé poderdo ser alterados mediante proposta da Direccao,
parecer favoravel do Conselho Fiscal e aprovagao do Ordinario diocesano.

3. Nos casos omissos, a Direcgdo recorrerd a legislagdo candnica universal e particular
e a decisdo do Bispo diocesano.

Aprovados em reunido de Dire¢do de 3 de Setembro de 2015.

A DIRECCAO,
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